Moviiento pov” L fier

CONVOCATORIA

MPDL en su afan por “Promover, divulgar, fomentar y amparar los principios universales que sustentan: la paz, el
desarme, la libertad, la convivencia entre los hombres y mujeres y los pueblos, en el marco de los Derechos Humanos
internacionalmente reconocidos por NNUU”, desea incorporar en nuestra organizacion....

PUESTO: Responsable del proyecto de sensibilizacion.

DESCRIPCION:

Coordinar y ejecutar actividades de sensibilizacion orientadas a inculcar valores de solidaridad en los centros
escolares de toda la Comunidad Auténoma.
Preparar los materiales de difusion necesarios en el proyecto.

Establecer relaciones de confianza con las diferentes asociaciones de toda la Comunidad Auténoma para la
realizacion de actividades conjuntas.

Coordinar un equipo de voluntarios.

Coordinar un curso de formacioén de voluntarios, que se realiza anualmente. Dentro de esta funcién esta
incluido el contacto con los ponentes, la logistica del curso, el seguimiento de los alumnos, y en definitiva, la
ejecucion satisfactoria del proyecto.

Colaborar en la ejecucion del proyecto “Vacaciones en Paz” desde mayo hasta septiembre, en el que nifios
Saharauis procedentes de los Campamentos de Refugiados Saharauis en Argelia, pasan el verano con familias
aragonesas en un programa de acogida temporal.

Contribuir a la eleccion y al cumplimiento de los objetivos correspondientes a su Departamento.

Garantizar una buena imagen de la Organizacion ante instituciones con las que trabaja y la sociedad.
Coordinar su gestiéon con los demas responsables de area.

Realizar un seguimiento eficaz de los presupuestos asignados al proyecto para optimizar costes.

Realizar los informes de seguimiento de los diferentes proyectos.

Colaborar con los demas compafieros de la organizacion en el resto de areas si asf fuese necesario.

Impulsar y promover la asuncién de la cultura, valores, objetivos y metas de la Organizacion.

Organizar los canales de comunicacion del area, tanto de informacién ascendente como descendente para
transmitir cultura, valores, objetivos y metas.

PERFIL:
Buscamos a una persona activa y dinamica, buen comunicador, pero sobre todo que el trabajo a realizar sea su
principal motivacion.

FORMACION:
Preferiblemente Educador social, trabajador social, maestro. ..
Conocimiento y experiencia en el campo de la Cooperacién al desarrollo.

INFORMATICA: Dominio de Microsoft Office. Valorable manejo de programas de maquetacion.

EXPERIENCIA: Se valorara experiencia en el trabajo con nifios y adolescentes, o en puesto igual o similar de al
menos 1 afo. Experiencia en programas de cooperacion para el desarrollo.

SALARIO: Segun tablas de la organizacion.

Fecha limite recepcion de Curriculum: 10 de febrero de 2008
NOTA : Enviar CV a nuestra direccion de correo electronico  mpdl@mpdl-aragon.org
REFERENCIA: Responsable Area de sensibilizacion.



